Atsparumo korupcijai lygio
nustatymo ir pasitenkinimo

bendrovés komunikacija apklausa
darbuotojams 2025

Atlikdami Sia apklausa, siekéme daugiau suzinoti kaip bendrovés darbuotojai vertina bendroveés

korupcijos politika. | apklausos klausimus atsaké 106 bendrovés darbuotojai.




1. Kaip manote, ar miisy bendrovéje egzistuoja korupcija?
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Jei atsakete TAIP, trumpai parasykite, kokias korupcijos apraiskas pastebite bendrovéje.

Daug neaiskiy sprendimy. Mazal komunikacijos ir paaiskinimy kam to reikia ir kas bus geriau.



2. Ar Jums yra Zinoma, kuris bendrovés darbuotojas yra atsakingas uz antikorupcine aplinka {korupcijos prevencija)?

izrafikas Lentele
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3. Ar 2025 metais yra buve situaciju, kai Jums buvo silllomas neteisétas atlygis uz jisy atliekama darba bendrovéje?

Grafikas  Lentelé

@ 100% Me
® 0% Taip




5. Ar pastebéjes (-usi) korupcija darbe apie tai pranestuméte asmeniui, bendrovéje atsakingam uz korupcijos prevencija?

Grafikas  Lentelé
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Jei nepranestuméte, tai kodél?

Daovana gali batl ir uZ nepriekaisingai atlikius darbus, skatinimo priemong, dekingumo priemong

Kreipciaus | STT

NEMEGSTU SKUSTI

Tai nieko nekeitia, tik sukelty man daug problemy. Bendroves vadowvybé ir aplinka neturi jokio noro matyti korupcijg ar kazka danyti
KAD NEFRASIDETL MOBINGAS

Jeigu tal netur jtakos darbul Ir saugmul

STT

Del darbo ateityje

Delwie§umo.




