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UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES ,,PIENO TYRIMAI*
PROJEKTU VADOVO
PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBES PASKIRTIS IR PAVALDUMAS

1.  Pareigybés paskirtis — vykdyti ir analizuoti rinkos tyrimus dél jmonés atlickamy paslaugy
poreikio, atlikti konkurenty atlickamy paslaugy ir kainy analize. Vystyti ir skatinti kokybiska
komerciniy paslaugy pardavima. Bendradarbiauti su uzsakovais ir jy atstovais, teikti dalykines
rekomendacijas, susijusias su bendrovés veikla, rengti aktualig informacijg pieno tyrimy ir su jomis
susijusiy paslaugy klausimais, bendrauti su uzsakovais projekty vystymo, jgyvendinimo ir
tobulinimo Kklausimais, uztikrinti efektyvy projekty veikly vykdyma bendrovéje, rengti projekty
jgyvendinimo ataskaitas ir kitus su projekty vykdymu susijusius dokumentus.

2.  Pareigybés pavaldumas —projekty vadovas yra tiesiogiai pavaldus direktoriui.

3. Darbuotojo iSvykos i§ pagrindinés darbo vietos tiesioginiy pareigy vykdymui Lietuvos
Respublikos teritorijoje néra laikomos tarnybinémis komandiruotémis — darbuotojo pareigy
vykdymas yra laikomas kilnojamojo pobiidZio darbu.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.  Darbuotojas, einantis projekty vadovo pareigas, turi atitikti Siuos specialius
reikalavimus:

4.1. Turéti aukstajj universitetinj arba jam prilygintg zemés tkio (gyvulininkysté) ir veterinarijos
moksly krypties iSsilavinima.

4.2. Turéti ne mazesne kaip 2 mety darbo patirtj laboratorijoje.

4.3. Zinoti standartus LST EN ISO/IEC 17025:2018, LST EN ISO/IEC 17020:2012, dirbti pagal
bendrovés laboratorijoje jdiegtos vadybos sistemos reikalavimus.

4.4. Zinoti pieno tyrimy sistema, pieno supirkimo tvarka, gyvany produktyvumo tyrimus
reglamentuojancius dokumentus, tyrimy technologijas ir metodus bei su jais susijusiy kity paslaugy
spektrg pieninkystés sektoriui.

45. Zinoti bendrovéje galiojan¢ius norminius dokumentus (teisés aktus ir standartus, vadybos
sistemos dokumentus, darbo tvarkos taisykles ir kt.), reglamentuojancius jo darba.

4.6. Zinoti dokumenty rengimo, jforminimo ir saugojimo taisykles.

4.7. Mokeéti uzsienio (pageidautina angly) kalba.

4.8. Mokeéti dirbti Microsoft Office arba kitais analogiskais programiniais paketais.

4.9. Zinoti saugos ir sveikatos, prieSgaisrinés saugos, civilinés saugos, elektrosaugos reikalavimus.
4.10. Moketi savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darba, surasti, tvarkyti, kaupti, sisteminti,
apibendrinti, perduoti ir valdyti informacijg bei teikti i§vadas ir pasitlymus.

4.11. Mokeéti atlikti rinkos analizg¢, apdoroti ir jvertinti gautus vykdomy projekty rezultatus.

4.12. Gebéti dirbti komandoje su kity bendrovés skyriy darbuotojais bei mokéti dalykiSkai
bendrauti su uzsakovais ir interesantais.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS



5. Projekty vadovo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. Bendradarbiauja su uzsakovais ar jy atstovais, aiskinasi uzsakovy pageidavimus, palaiko su
jais grjztamajj rysj, atlieka uzsakovy apklausas, jas analizuoja ir teikia pasitilymus vadybos sistemai,
laboratorijos veiklai, uzsakovy aptarnavimui gerinti ir plésti komercines paslaugas.

5.2. Teikia uzsakovams informacija dél tyrimy rezultaty panaudojimo, pasitilymus dél gerinimo.
5.3. Periodiskai ruoSia aktualiag informacijag pieno tyrimy klausimais, spausdinamg tyrimy
protokoluose arba pateikiamg bendrovés interneto svetaingje.

5.4. Ruosia metoding medZziagg pieno gamintojams ir supirkéjams.

5.5. Organizuoja norminiy dokumenty, metodinés medziagos ir aktualios informacijos patalpinima
bendrovés interneto svetainéje.

5.6. Praveda bendrovés organizuojamas atviry dury dienas, ekskursijas.

5.7. Rengia ir teikia informacijg vieSosios informacijos rengéjams.

5.8. Esant uzsakovy praSymui, atrenka pieno meéginius.

5.9. Atstovauja bendrove parodose, seminaruose, pasitarimuose dél superkamo pieno kokybés
vertinimo ir komerciniy paslaugy pristatymo. Ruosia dalyvavimo renginiuose ataskaitas.

5.10. Ruosia komercinius pasitlymus projektams, planuoja projekty veikla, palaiko rySius su
projekty partneriais.

5.11. Formuoja jmonés paslaugy asortimenta ir derina su tiesioginiu vadovu.

5.12. Organizuoja teikiamy paslaugy reklamavimo darbus, siekiant i$plésti jy realizavimo rinka ir
informuoti klientus apie reklamuojamy paslaugy kokybés privalumus ir skiriamagsias savybes.

5.13. Koordinuoja visy bendrovés funkciniy padaliniy komerciniy paslaugy veikla, renka ir
analizuoja teikiamy ir naujai sitilomy komerciniy paslaugy informacija.

5.14. Uztikrina efektyvy projekty vykdyma, tinkama projekty veikly administravima, ataskaity ir
kity su projekty jgyvendinimu susijusiy dokumenty rengima.

5.15. Dalyvauja rengiant ir jgyvendinant bendrovés strateginj veiklos plang, rengia veiksmy plano
igyvendinimo ataskaitas.

5.16. Vykdo funkcijas, nustatytas bendrovés vadybos sistemos dokumentais.

5.17. Uztikrina tinkama jo Zinioje esanc¢iy dokumenty saugojima bei techniniy jrasy identifikavima,
kaupima, laikyma, priezitirg ir perdavimg archyviniam saugojimui nustatyta tvarka.

5.18. Vykdo kitus, su pavestomis funkcijomis susijusius, nenuolatinio pobiidzio aukstesniyjy
vadovy pavedimus ir uzduotis, teikia nuolating informacija apie atlickamus darbus.

5.19. Pavaduoja informacijos vadybininka koordinatoriy jam nesant.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Projekty vadovo pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz tinkamg jam pavesty funkcijy
vykdyma.

Parenge: Suderinta:
Direktoré Laima Urbsiené Bendryjy reikaly skyriaus vadovas
Dainius Mocevicius

Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir jsipareigoju ji vykdyti:
(vardas, pavard¢, parasas, data)



