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| SKYRIUS
PAREIGYBES PASKIRTIS IR PAVALDUMAS

1.  Pareigybés paskirtis — organizuoti Pamatiniy tyrimy skyriaus darba ir jam vadovauti,
uztikrinti savalaikj ir kokybiskg pamatiniy tyrimy atlikimg ir garantuoti jy patikimumg ir tikslumag
bei vykdyti kitas Siame pareigybés aprasyme nurodytas funkcijas.

2.  Pareigybés pavaldumas — Pamatiniy tyrimy skyriaus vedéjas (toliau — skyriaus vedéjas)
tiesiogiai pavaldus Laboratorijos vadovui. Kai skyriaus vedéjo néra darbo vietoje (liga, atostogos,
komandiruoté ar pan.), jj pavaduoja vyr. chemikas arba vyr. mikrobiologas.

3.  Darbuotojo iSvykos i§ pagrindinés darbo vietos tiesioginiy pareigy vykdymui Lietuvos
Respublikos teritorijoje néra laikomos tarnybinémis komandiruotémis — darbuotojo pareigy
vykdymas yra laikomas kilnojamojo pobiidzio darbu.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.  Darbuotojas, einantis Pamatiniy tyrimuy skyriaus vedéjo pareigas, turi atitikti Siuos
specialius reikalavimus:

4.1. Turéti aukStgjj universitetinj arba jam prilygintg iSsilavinimg Zemés ikio moksly
(gyvulininkysté) ir veterinarijos, gamtos moksly (chemija) arba technologijos moksly (maisto
technologijos) srityje.

4.2. Turéti ne mazesng kaip 3 mety vadovaujancio ir darbo tyrimy laboratorijoje patirtj.

4.3. Ismanyti standartg LST EN ISO/IEC 17025:2018, gebéti taikyti kokybés vadybos standarto
reikalavimus praktikoje ir dirbti pagal laboratorijoje jdiegtos vadybos sistemos reikalavimus.

4.4. 1Smanyti darbo organizavimo principus, pieno tyrimy sistemg, laboratorijoje naudojamas
tyrimy technologijas bei tyrimy metodus.

45. Zinoti bendrovéje galiojandius norminius dokumentus (teisés aktus ir standartus, vadybos
sistemos dokumentus, darbo tvarkos taisykles ir kt.), reglamentuojancius jo darba.

4.6. Zinoti dokumenty rengimo, jforminimo ir saugojimo taisykles.

4.7. Mokéti uzsienio (pageidautina angly) kalba.

4.8. Moketi dirbti Microsoft Office arba kitais analogiSkais programiniais paketais.

4.9. Zinoti saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos, civilinés saugos, elektrosaugos reikalavimus.
4.10. Mokéti savarankiskai planuoti, organizuoti savo ir pavaldziy darbuotojy darba, sisteminti
informacijg bei rengti ir teikti iSvadas bei pasitlymus. Gebéti dirbti komandoje su kity Laboratorijos
skyriy ir Bendrovés padaliniy darbuotojais, gebéti savarankiskai priimti sprendimus.

5 Il SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5.  Pamatiniy tyrimy skyriaus vedéjo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. Organizuoja skyriaus darbg ir jam vadovauja: kontroliuoja ir uztikrina, kad skyriaus
darbuotojai dirbty pagal jgyvendintos vadybos sistemos, atitinkan¢ios LST EN ISO/IEC
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17025:2018, reikalavimus, uztikrina pamatiniy tyrimy atlikimg laiku ir garantuoja jy patikimumg ir
tiksluma.

5.2. Uztikrina pavaldziy darbuotojy, atliekanCiy tyrimus ir kalibravima, prieziiirg, tikrina vykdomy
uzduociy savalaikj ir kokybiska vykdyma, veda jrasus apie darbuotojy kompetencija.

5.3. Palaiko ir plétoja vadybos sistemg nuolatinei skyriuje atlickamy darby kokybei garantuoti.
Dokumentais jformina metodus, proceduras ir Kitus vadybos sistemos dokumentus, kiek to reikia
nuosekliam skyriaus veiklos vykdymui ir rezultaty patikimumui uztikrinti.

5.4. Nustacius neatitiktinius darbus arba nuokrypius nuo vadybos sistemos dokumenty ar
suderinty uzsakovo reikalavimy, sitlo problemos svarbg atitinkancius korekcinius veiksmus ir
organizuoja jy jgyvendinima, inicijuoja tokiy nuokrypiy prevencijg arba mazinimo veiksmus.

5.5. Dalyvauja planuojant ir jgyvendinant veiksmus dél riziky ir galimybiy, susijusius su skyriaus
bei Laboratorijos veikla.

5.6. Dalyvauja kuriant, diegiant, palaikant, gerinant Laboratorijos vadybos sistemg bei vykdo
vadybos sistemos reikalavimus, jgyvendinant kokybeés politikg ir tikslus.

5.7. Teikia pasitlymus Bendrovés strateginiam veiklos planui, uZztikrina priimty sprendimy
vykdyma ir, budamas atsakingu vykdytoju, rengia veiksmy plano vykdymo ataskaitas.

5.8. Uztikrina skyriaus vadybos sistemos dokumenty vientisuma.

5.9. Dalyvauja vadybos vertinamosios analizés posédziuose, teikia jai atlikti reikalinga
informacijg, duomenis bei pasiilymus.

5.10. Pasteb¢jus trukumy irengimy darbe, nedelsiant pranesa Irengimy priezitiros skyriaus
personalui.

5.11. Organizuoja skyriuje ruoSiamy pamatiniy medziagy gamyba bei derina jy pristatyma
uzsakovams su Logistikos sk. darbuotojais.

5.12. Uztikrina savalaikj ir kokybiSka Iprastiniy tyrimy skyriaus apriipinimg darbui reikalingais
paruostais cheminiy medziagy tirpalais, darbo priemonémis ir kontrolés méginiais, naudojamais
prietaisy darbo stabilumo kontrolei.

5.13. Organizuoja Pamatiniy tyrimy skyriaus apripinimg darbo priemonémis ir medzZiagomis. Veda
ir atsako uz jam priskirto turto ir sunaudojamy medziagy apskaita.

5.14. Organizuoja naujy tyrimo metody jsisavinimg ir dalyvauja juos diegiant. Rengia ir dalyvauja
rengiant naujy tyrimo metody dokumentacija.

5.15. Uztikrina, kad Pamatiniy tyrimy skyriaus darbuotojai, susij¢ su laboratorijoje daromais
tyrimais ir kalibravimu, yra susipazing su veikian¢ios vadybos sistemos dokumentais ir savo darbe
1diegia kokybés politikg ir proceduras.

5.16. Teikia informacija apie Pamatiniy tyrimy skyriaus darba. Teikia pasiiilymus tiesioginiam
vadovui skyriaus veiklos procesy efektyvinimo, darbuotojy darbo organizavimo, darbo salygy
gerinimo klausimais.

5.17. Domisi, renka ir sistemina moksline ir technine informacija, susijusig su skyriaus ir
laboratorijos darbo pobtidziu, nuolat kelia kvalifikacija.

5.18. Sudaro skyriaus darbuotojy darbo ir atostogy grafikus, kontroliuoja teisingg darbo laiko
apskaitos ziniarasciy pildyma.

5.19. Uztikrina pavaldziy darbuotojy darbo drausmg, esant darbo drausmés pazeidimams
nedelsiant informuoja tiesioginj vadova.

5.20. Supazindina skyriaus darbuotojus su jam priskirtais Bendrovés darbo tvarkos ir vadybos
sistemos dokumenty pakeitimais, praveda darby saugos ir prieSgaisrinés saugos darbo vietoje
instruktaZzus. Kontroliuoja, kad pavaldiis darbuotojai laikytysi darbo saugos, darbo tvarkos taisykliy,
darbo instrukcijy ir kity nurodyty reikalavimy, dalyvauja organizuojant profesinés rizikos vertinima
savo skyriuje. Nustacius darbuotojy saugos ir sveikatos darbe, gaisrinés saugos ir civilinés saugos
reikalavimy pazeidimus apie tai informuoja tiesioginj vadova.

5.21. Saugo bendrovés turtg ir efektyviai jj naudoja.

5.22. Uztikrina skyriuje tinkama dokumenty saugojima bei techniniy jrasy identifikavima, kaupima,
laikyma, priezitirg ir perdavimg archyviniam saugojimui nustatyta tvarka.
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5.23. Nutraukus darbo santykius, perduoda visg dokumentacijg ir kitg jam priskirtg turtg, perdavimo
fakta jforminant atskiru perdavimo — priémimo aktu.

5.24. Informuoja Laboratorijos vadova apie iSkilusias problemas, kuriy sprendimui nepakanka
skyriaus vedéjo kompetencijos ir teikia nuolating informacija apie atlickamus darbus. Vykdo kitus,
su pavestomis funkcijomis susijusius, nenuolatinio pobiidzio tiesioginio vadovo ir aukStesniy
vadovy pavedimus ir uzduotis.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Pamatiniy tyrimy skyriaus vedéjo pareigas einantis darbuotojas atsako uz tinkamg jam
pavesty funkcijy vykdyma.

Parengé: Suderinta:

Laboratorijos vadovas Juristas

Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir jsipareigoju ji vykdyti:

(vardas, pavardé, parasas, data)
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