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| SKYRIUS
PAREIGYBES PASKIRTIS IR PAVALDUMAS

1.  Pareigybés paskirtis — organizuoti Informaciniy technologijy skyriaus darba, uZztikrinti
bendrovés informaciniy technologijy ir duomeny baziy kiirimg, validavima, jteisinimg Dbeli
nepertraukiamg funkcionavima.

2.  Pareigybés pavaldumas — Informaciniy technologijy skyriaus vadovas tiesiogiai pavaldus
bendrovés direktoriui. Informaciniy technologijy skyriaus vadovui pavaldis Informaciniy
technologijy skyriaus darbuotojai.

3.  Darbuotojo iSvykos i§ pagrindinés darbo vietos tiesioginiy pareigy vykdymui Lietuvos
Respublikos teritorijoje néra laikomos tarnybinémis komandiruotémis — darbuotojo pareigy
vykdymas yra laikomas kilnojamojo pobtidzio darbu.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4.  Darbuotojas, einantis Informaciniy technologijy skyriaus vadovo pareigas, turi atitikti
Siuos specialius reikalavimus:

4.1. Turéti aukstajj universitetinj arba jam prilyginta matematikos ir informaciniy technologijy
mokslo kryp¢iy issilavinima.

4.2. Turéti ne mazesng kaip 3 mety darbo patirt] informaciniy technologijy srityje ir organizacinio
darbo patirt] bendroveje.

4.3. ISmanyti standarto LST EN ISO/IEC 27002 ,,Informacijos technologija. Saugumo metodai.
Informacijos saugumo valdymo praktikos kodeksas* reikalavimus.

4.4. Zinoti standartus LST EN ISO/IEC 17025:2018, LST EN ISO/IEC 17020:2012, gebéti taikyti
kokybés vadybos standarty reikalavimus praktikoje ir dirbti pagal Laboratorijoje jdiegtos vadybos
sistemos reikalavimus.

4.5. ISmanyti darbo organizavimo principus, zinoti pieno tyrimy sistemg, biiti susipazinusiam su
naudojamomis tyrimy technologijomis ir metodais.

4.6. Zinoti bendrovéje galiojan¢ius norminius dokumentus (teisés aktus ir standartus, vadybos
sistemos dokumentus, darbo tvarkos taisykles ir kt.), reglamentuojancius jo darba.

4.7. Zinoti dokumenty rengimo, jforminimo ir saugojimo taisykles.

4.8. Mokéeti techning uzsienio (angly) kalba.

4.9. Mokéti naudotis Siuolaikine orgtechnika ir dirbti su Microsoft Office arba kitais analogiskais
programiniais paketais.

4.10. Zinoti saugos ir sveikatos, priesgaisrinés saugos, civilinés saugos, elektrosaugos reikalavimus.
4.11. Moketi savarankiskai dirbti, planuoti ir organizuoti savo ir skyriaus darbuotojy darbg, kaupti,
analizuoti, sisteminti, valdyti informacijg bei teikti i§vadas. Gebéti dirbti komandoje su kity
bendroves skyriy darbuotojais.
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SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Informaciniy technologijy skyriaus vadovo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias
funkcijas:

5.1. Planuoja, organizuoja ir kontroliuoja Informaciniy technologijy skyriaus darbg, uztikrina
skyriaus funkcijy ir pavedimy vykdyma, vadovauja skyriui, paskirsto darbuotojams uzduotis ir
kontroliuoja vykdomy uzduo€iy savalaikj ir kokybiskg vykdyma, analizuoja skyriaus veiklg ir
atsako uz jos rezultatus.

5.2. Palaiko ir plétoja vadybos sistema nuolatinei atlickamy darby kokybei garantuoti, rengia ir
pastoviai prizitri bei tobulina su skyriaus darbu susijusias vadybos sistemos procediiras.

5.3. Uztikrina, kad Laboratorijos informacijos valdymo sistemos bty patvirtintos, dokumentuotos
ir tinkamai validuotos.

5.4. Uztikrina, kad Laboratorijos informacijos valdymo sistema biity apsaugota nuo neteisétos
prieigos ir neteiséto keitimo bei praradimo.

5.5. Organizuoja Laboratorijos informacijos valdymo sistemos veikimg ir prieziiirg, kad bity
uztikrintas duomeny ir informacijos vientisumas.

5.6. Organizuoja duomeny perdavimo tikrinimg sistemingai ir tinkamu badu.

5.7. Pagal nustatytg tvarka atlieka pieno gamintojy baziy modifikavimus.

5.8. Projektuoja, vykdo, modeliuoja duomeny baziy struktiirg ir su ja susijusias programas.

5.9. Organizuoja ir planuoja jau naudojamy ir naujy informaciniy sistemy kiirima ir testavima.
5.10. Pagal bendrovés darbuotojy pasitlymus ir pastabas organizuoja programy pakeitimus ir
tobulinimus.

5.11. Organizuoja Laboratorijos informacijos valdymo sistemos trikdziy registravima ir atitinkamus
neatidéliotinus bei korekcinius veiksmus.

5.12. Salina programinés jrangos sutrikimus ir organizuoja programinés jrangos ir kompiuteriy
priezilira.

5.13. Dalyvauja svarstant ir planuojant veiksmus dél riziky ir galimybiy bei juos jgyvendinant.

5.14. Nustacius neatitiktinius darbus arba nukrypimus nuo Laboratorijos vadybos sistemos
procediiry, siiilo problemos svarbg atitinkancius korekcinius veiksmus ir organizuoja jy
igyvendinima, inicijuoja tokiy nuokrypiy prevencija arba mazinimo veiksmus.

5.15. Uztikrina tyrimo rezultaty duomeny sauguma, kontroliuoja vartotojy veiksmus duomeny
bazgje.

5.16. Kontroliuoja visy darbo viety pri¢jimo teises prie tyrimo duomeny (vidingje duomeny bazéje).
5.17. Informuoja pieno perdirbimo jmoniy atsakingus asmenis (informatikos srityje) apie siun¢iamy
duomeny baziy pakeitimus.

5.18. Informuoja duomeny baziy administratoriy ir tinklo administratoriy apie naudojamy
informaciniy sistemy triikumus ir priima sprendimus kaip juos pasalinti.

5.19. Supazindina atsakingus bendrovés darbo organizatorius ir pakeitimy uzsakovus su programos
ILVIS, VIKIS ir kity skyriaus sukurty programy pakeitimais.

5.20. Atsako uz duomeny anuliavimg ir jy registracija pagal nurodyta darbo instrukcija.

5.21. Kontroliuoja serveriy ir kitos legalios programinés jrangos idiegima bei jos prieziiirg.

5.22. Kontroliuoja internetinés svetainés priezitirg.

5.23. Organizuoja Informaciniy technologijy skyriaus apriipinima medziagomis ir darbo
priemonémis. Kontroliuoja ir atsako uz skyriaus sunaudoty medziagy ir darbo priemoniy apskaita.
5.24. Supazindina skyriaus darbuotojus su bendrovés darbo tvarkos ir darbo instrukcijy pakeitimais
Kontroliuoja, kad pavaldiis darbuotojai laikytysi bendrovés darbo tvarkos taisykliy, darbo
instrukcijy ir kity nurodyty reikalavimy.

5.25. Kontroliuoja duomeny baziy, pirminiy tyrimo duomeny rezervinj kopijavimg pagal nurodytas
darbo instrukcijas.

Informaciniy technologijy skyriaus vadovo pareigybés aprasymas



5.26. Teikia pasitalymus dél skyriaus funkcijy ir darbo organizavimo tobulinimo. Dalyvauja
jgyvendinant bendrovei aktualius uzdavinius, teikia pasitlymus strateginiam planui.

5.27. Konsultuoja bendrovés darbuotojus bendrovéje naudojamos kompiuterinés ir programinés
jrangos klausimais.

5.28. Sudaro darbuotojy atostogy grafikus, pildo, tikrina darbo laiko apskaitos Ziniarastj.

5.29. Uztikrina tinkama jo zinioje esanc¢iy dokumenty saugojima bei techniniy jrasy identifikavima,
kaupima, laikyma, prieziiirg ir perdavimg archyviniam saugojimui nustatyta tvarka.

5.30. Vykdo Kitus, su pavestomis funkcijomis susijusius, nenuolatinio pobudzio aukstesniyjy
vadovy pavedimus ir uzduotis, teikia nuolating informacija apie atliekamus darbus

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

6. Informaciniy technologijy skyriaus vadovo pareigas vykdantis darbuotojas atsako uz tinkamg
jam pavesty funkcijy vykdyma.
Parenge: Suderinta:

Su pareigybés apraSymu susipaZinau ir jsipareigoju ji vykdyti:

(vardas, pavardeé, parasas, data)
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